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Zumutbare Lasten beim Heben und Tragen nach ASER 
(Hettinger-Metaanalyse und -Gutachten, BMA, 1981)
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Zumutbare Lasten beim Heben und Tragen  nach ASER in 
Abhängigkeit von der Häufigkeit des Hebens/Schicht (BMA, 1981)
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Zumutbarer Arbeitsenergieumsatz nach ASER mit dem 
Verfahren der Gruppenbewertungstabellen (6. Auflage, 1982)
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Evaluierung und Weiterentwicklung der Leitmerkmalmethoden 
durch die BAuA mit ASER-Unterstützung
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Weitere jüngere und aktuelle FuE-Projekte (Auszug)

 Anthropometrische Daten in Normen
(KAN, Sankt Augustin)

 Betätigungskräfte an Landmaschinen
(KAN, Sankt Augustin)

 Kompetenznetz Gesunde Arbeit (KomNet)
(LIA.NRW, Düsseldorf)

 REACH-Net – Beratungsservice (Land NRW, Düsseldorf)

 Bewertung der Hitzebeanspruchung bei erhöhten Außentemperaturen 
in Arbeitsräumen (BAuA, Dresden)

 Methodik und Handlungshilfe für eine inkludierte Gefährdungsbeurteilung
(Landschaftsverband Rheinland, Köln)

 Weiterentwicklungen und Neuentwicklungen von Leitmerkmalmethoden 
im Rahmen von MEGAPHYS (BAuA, Berlin & DGUV, Sankt Augustin)
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Belastungs-Dokumentations-
System (BAB/BDS)

Verfahren zur Beurteilung und 
Gestaltung von Büro- und 
Bildschirmarbeit sowie 
Mobiler Arbeit (BBM/BiFra)

Fragebogen zur Erfassung 
mentaler Arbeitsbelastungen 
(FEMA)

u.v.m.
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Wissenstransfer durch Methodenentwicklung und -einsatz 
zur menschengerechten Gestaltung der Arbeit

Musterwerk
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In Arbeit: Weiterentwicklungen und Neuentwicklungen von 
Leitmerkmalmethoden (MEGAPHYS)
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Methodenentwicklung
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Rechtliche Aspekte

Betriebsverfassungsgesetz (BetrVG):

 § 90 Unterrichtungs- und Beratungsrechte
[…] 

(2) Der Arbeitgeber hat mit dem Betriebsrat die vorgesehenen Maßnahmen und 

ihre Auswirkungen auf die Arbeitnehmer, insbesondere auf die Art ihrer Arbeit sowie 

die sich daraus ergebenden Anforderungen an die Arbeitnehmer so rechtzeitig zu beraten, 

dass Vorschläge und Bedenken des Betriebsrats bei der Planung berücksichtigt werden 

können. 

Arbeitgeber und Betriebsrat sollen dabei auch die gesicherten arbeitswissenschaftlichen 

Erkenntnisse über die menschengerechte Gestaltung der Arbeit berücksichtigen.
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Rechtliche Aspekte

Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG):

 § 4 Allgemeine Grundsätze
Der Arbeitgeber hat bei Maßnahmen des Arbeitsschutzes von folgenden 

allgemeinen Grundsätzen auszugehen:

[…]

3. bei den Maßnahmen sind der Stand von Technik, Arbeitsmedizin und Hygiene sowie 

sonstige gesicherte arbeitswissenschaftliche Erkenntnisse zu berücksichtigen;

[…]

6. spezielle Gefahren für besonders schutzbedürftige Beschäftigtengruppen sind zu 

berücksichtigen;

[…]

8. mittelbar oder unmittelbar geschlechtsspezifisch wirkende Regelungen sind nur zulässig, 

wenn dies aus biologischen Gründen zwingend geboten ist.
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Rechtliche Aspekte

Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG):

 § 5 Beurteilung der Arbeitsbedingungen
(1) Der Arbeitgeber hat durch eine Beurteilung der für die Beschäftigten mit ihrer 

Arbeit verbundenen Gefährdung zu ermitteln, welche Maßnahmen des 

Arbeitsschutzes erforderlich sind.

[…]

(3) Eine Gefährdung kann sich insbesondere ergeben durch

1. die Gestaltung und die Einrichtung der Arbeitsstätte und des Arbeitsplatzes,

[…]

3. die Gestaltung von Arbeits- und Fertigungsverfahren, Arbeitsabläufen und Arbeitszeit und 

deren Zusammenwirken,

[…]
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Rechtliche Aspekte

Lastenhandhabungsverordnung (LasthandhabV):

 § 5 Maßnahmen
(1) Der Arbeitgeber hat unter Zugrundelegung des Anhangs geeignete […] 

Maßnahmen zu treffen […] um manuelle Handhabungen von Lasten, 

die für die Beschäftigten eine Gefährdung für Sicherheit und Gesundheit

mit sich bringen können, zu vermeiden.

[…]

18
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Rechtliche Aspekte

Lastenhandhabungsverordnung (LasthandhabV):

 Anhang 
Merkmale, aus denen sich eine Gefährdung von Sicherheit und Gesundheit […] 

der Beschäftigten ergeben kann [Auszüge]:

 Gewicht, Form und Größe der Last

 Schwerpunktlage und Greifbarkeit

 erforderliche Körperhaltung

 Häufigkeit und Dauer des Kraftaufwandes

 zur Verfügung stehender Platz und Raum

 Klima

 Beleuchtung

 Standsicherheit
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Rechtliche Aspekte

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV):

 § 3 Gefährdungsbeurteilung
(1) Der Arbeitgeber hat vor der Verwendung von Arbeitsmitteln die 

auftretenden Gefährdungen zu beurteilen (Gefährdungsbeurteilung) und 

daraus notwendige und geeignete Schutzmaßnahmen abzuleiten.

[…] 

(2) Bei der Gefährdungsbeurteilung ist insbesondere Folgendes zu berücksichtigen:

1. die Gebrauchstauglichkeit von Arbeitsmitteln einschließlich der ergonomischen, 

alters- und alternsgerechten Gestaltung,

[…],

3. die physischen und psychischen Belastungen der Beschäftigten, 

die bei der Verwendung von Arbeitsmitteln auftreten,

[…]

20
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Demografischer Wandel
Von Tannenbaum zum Dönerspieß ...
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Datenquelle: U. Lehr, 2003
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Körperliche Leistungsfähigkeit in Abhängigkeit 
von Alter und Geschlecht
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 Vergleichbare 
Abbildungen sind in 
zahlreichen Quellen zu 
finden.
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 Belastung:
Summe aller auf den Menschen einwirkenden Parameter 
der Arbeit und Arbeitsumgebung

 Beanspruchung:
Summe aller Auswirkungen von Belastungen im 
Menschen, abhängig von den individuellen 
Eigenschaften und Fähigkeiten

23

Belastungs-Beanspruchungs-Konzept

nach Lehmann / Rohmert / Laurig
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Belastungs-Beanspruchungs-Konzept

nach Rohmert
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Beanspruchungsfolgen – negativ und positiv !

-
• Leistungsverlust
• Krankheit
• Arbeitsunfähigkeit
• Demotivierung
• Ermüdung
• …

+
• Trainingszustand
• Leistungssteigerung
• Kenntniszuwachs
• Entwicklung von 

Fähigkeiten und 
Fertigkeiten

• …
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Arbeitsunfähigkeits-Tage (Mio.) nach Diagnosegruppen 
in der GKV

27

Datenquelle: „Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit 2016“, Bericht der Bundesregierung, BT-Drucksache 19/270 vom 15. Dezember 2017
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AU-Tage je 100 Versicherungsjahren von Männern nach 
Alter und Diagnosegruppen bundesweit im Jahr 2014

28

Datenquelle: BARMER GEK Gesundheitsreport 2015 / Demografischer Wandel – Perspektiven und Chancen 
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AU-Tage je 100 Versicherungsjahren von Frauen nach 
Alter und Diagnosegruppen bundesweit im Jahr 2014
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Datenquelle: BARMER GEK Gesundheitsreport 2015 / Demografischer Wandel – Perspektiven und Chancen 
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 Nach gesicherten arbeitswissenschaftlichen 
Erkenntnissen entwickelt. 

 Zwischen Gesetzgeber sowie Arbeitsgeber- und 
Arbeitnehmervertretungen abgestimmt.

 Zur Durchführung der Gefährdungsbeurteilung 
physischer Arbeitsbelastungen gemäß ArbSchG und 
mitgeltender Rechtsnormen u.a. empfohlen durch:
 den Länderausschuss für Arbeitsschutz und 

Sicherheitstechnik (LASI), 

 die Bundesanstalt für Arbeitsschutz und 
Arbeitsmedizin (BAuA),

 die Deutsche Gesetzliche 
Unfallversicherung (DGUV).  

31

Leitmerkmalmethoden (LMM)

http://www.baua.de/leitmerkmalmethoden

http://www.rueckenkompass.de  Methoden
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Arbeitsbedingte Risikofaktoren für das Muskel-Skelett-System

32

Heben, Halten, Tragen 
von Lasten

Ziehen, Schieben 
von Lasten

Körperhaltung und
-bewegung

hohe 
Kraftaufwendungen

häufig wiederholende 
(repetitive) Arbeit
Handarbeit

Vibration

Leitmerkmalmethode Heben, 
Halten und Tragen (LMM HHT)
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Arbeitsbedingte Risikofaktoren für das Muskel-Skelett-System
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Heben, Halten, Tragen 
von Lasten

Ziehen, Schieben 
von Lasten

Körperhaltung und
-bewegung

hohe 
Kraftaufwendungen

häufig wiederholende 
(repetitive) Arbeit
Handarbeit

Vibration

Leitmerkmalmethode Ziehen 
und Schieben (LMM ZS)

Beurteilung und Gestaltung manueller Lastenhandhabungen mit den Leitmerkmalmethoden (LMM) – Patrick Serafin – Institut ASER e.V.

Arbeitsbedingte Risikofaktoren für das Muskel-Skelett-System
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Heben, Halten, Tragen 
von Lasten

Ziehen, Schieben 
von Lasten

Körperhaltung und
-bewegung

hohe 
Kraftaufwendungen

häufig wiederholende 
(repetitive) Arbeit
Handarbeit

Vibration

Leitmerkmalmethode Manuelle 
Arbeitsprozesse (LMM MA)
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Leitmerkmalmethoden (LMM)

 Zielgruppe (Anwenderkreis)
 Arbeitsvorbereiter, Sicherheitsfachkräfte, Betriebsärzte

 Inspektoren und Personalvertreter

 Beschäftigte, Meister etc.

 Zielstellung
 Wertneutrale Beschreibung der wichtigsten Tätigkeitsmerkmale und Risikofaktoren

 Möglichkeit einer Risikoabschätzung

 Gefährdungsbeurteilung gemäß geltender Rechtsnormen

 Hinweis auf Gestaltungsengpässe

 Verständlichkeit und Nachvollziehbarkeit der Beurteilung durch den Anwender

 Sichere Erfassbarkeit der Merkmale mit möglichst geringem Aufwand

 Einfache Anwendbarkeit

35
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Leitmerkmalmethoden (LMM)

 Methodentyp 
 Spezielles Screening

 Stärken
 LMM HHT ist einfach, schnell und praxisnah anzuwenden bei der Beurteilung von 

Lastenmanipulationen

 Weite Verbreitung und gute Akzeptanz             

 Validiert hinsichtlich Gütekriterien

 Zeigt Verbesserungspotenziale auf

 Berücksichtigt viele körperliche Engpässe

 Gefährdungsbeurteilung gemäß geltender Rechtsnormen (ArbSchG, LasthandhabV etc.)

 Passfähig zu ArbMedVV und AMR 13.2

 Schwächen
 Nicht geeignet zur Bewertung komplexer Tätigkeiten

 Keine Aussage zu kumulierten  Belastungen verschiedener Lastenhandhabungen

 Verteilung von Belastungs- und Erholungszeiten nicht berücksichtigt (Ausnahme LMM MA) 

36
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Leitmerkmalmethode Heben, Halten und Tragen
LMM HHT

37

Gewicht

Ausführungsbedingungen

Bewertung

Zeitanteil

Körperhaltung

Berechnung
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Leitmerkmalmethode Ziehen und Schieben
LMM ZS

38

Gewicht / Hilfsmittel

Ausführungsbedingungen

Bewertung

Zeitanteil

Geschwindigkeit / 

Positioniergenauigkeit

Berechnung

Körperhaltung
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Leitmerkmalmethode Manuelle Arbeitsprozesse
LMM MA

39

Kraft / Häufigkeit

Ausführungsbedingungen

Bewertung

Zeitanteil

Kraftübertragung / 

Greifbedingungen

Berechnung

Hand-/Armstellung und 

-bewegung

Arbeitsorganisation

Körperhaltung
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Anhand der Leitmerkmale 

 Zeitanteil

 Last / Kraft  

 Körperhaltung

 Ausführungsbedingungen

 Geschwindigkeit / Positioniergenauigkeit 
(nur bei LMM ZS)

 Greifbedingungen (nur bei LMM MA)

 Hand-/Armstellung und 
-bewegung (nur bei LMM MA)

 Arbeitsorganisation (nur bei LMM MA)

wird eine Punktsumme ermittelt, die das Maß der 
Belastung für die (Teil-)Tätigkeit darstellt.

Anschließend erfolgt die Einstufung in eine 
Risikogruppe.

40

Bewertung / Beurteilung

10 20 50
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ArbMedVV / AMR 13.2: Tätigkeiten mit wesentlich erhöhten körperlichen 
Belastungen mit Gesundheitsgefährdungen für das Muskel-Skelett-System
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Anwendungsbeispiel anhand der LMM ZS

43

Beispieltätigkeit:

Schieben von Schubkarren auf einer 

Baustelle

Etwa 80-mal pro Schicht schiebt ein 

Mitarbeiter die volle Schubkarre 

(Eigengewicht ca. 8 kg, Lastgewicht 
ca. 60 kg) über eine Baustelle 

(40 m je Strecke) zum Arbeitsplatz 

eines Kollegen.

Die Körperhaltung ist vorgebeugt.

Es besteht ausreichend Raum für die 

eigene Bewegungsfreiheit, allerdings 

auch ein unbefestigter und grober 

Fahrweg mit zu umfahrenden 

Hindernissen, viele 

Richtungsänderungen
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Anwendungsbeispiel anhand der LMM ZS
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80-ma pro Schicht, 40 Meter je StreckeZeitanteil

Gesamtstrecke 3,2 km
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Anwendungsbeispiel anhand der LMM ZS

45

Masse:

Eigengewicht ca. 8 kg.

Lastgewicht ca. 60 kg pro 

Ladung.

Masse / Hilfsmittel
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Anwendungsbeispiel anhand der LMM ZS

46

Positionierbedingungen

Geschwindigkeit: langsam

Fahrweg mit zu umfahrenden 

Hindernissen.
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Anwendungsbeispiel anhand der LMM ZS

47

Körperhaltung

Geschwindigkeit: langsam

Fahrweg mit zu umfahrenden 

Hindernissen.

Beurteilung und Gestaltung manueller Lastenhandhabungen mit den Leitmerkmalmethoden (LMM) – Patrick Serafin – Institut ASER e.V.

Anwendungsbeispiel anhand der LMM ZS

48

unbefestigter und grober 

Fahrweg

Ausführungsbedingungen
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Anwendungsbeispiel anhand der LMM ZS

49

1

2

2

4

9 4 4736

Männer Frauen

Bewertung
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Anwendungsbeispiel anhand der LMM ZS

50

Beurteilung
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Übersicht

51

1. Vorstellung Institut ASER e.V.

2. Hintergründe zur Methodenentwicklung

3. Rechtliche Aspekte und Definitionen

4. Ausfalltage

5. Vorstellung der Leitmerkmalmethoden (LMM HHT, LMM ZS, LMM MA) 

6. Anwendungsbeispiel mit der LMM ZS

7. Interaktives Beispiel zur Beurteilung und Gestaltung einer Tätigkeit
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Interaktives Beispiel zur Beurteilung und Gestaltung 
einer Tätigkeit mit der LMM HHT

52

 Ein Behälter mit einem 
Gewicht von 48 kg ist 
von einem Beschäftigten 
während 30-mal pro 
Schicht vom Boden in 
stark gebeugter 
Körperhaltung
aufzunehmen und auf 
einem nahegelegenen 
Tisch abzustellen. 

m w

m w

25

4

0
29 29 2

25

58 58
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Interaktives Beispiel zur Beurteilung und Gestaltung 
einer Tätigkeit mit der LMM HHT

53

 1. Maßnahme:
 Halbierung des Gewichts

 Verdoppelung der 
Häufigkeit

m w

m w

4

4

0
8 11 4

7

32 44

 Ein Behälter mit einem 
Gewicht von 24 kg ist 
von einem Beschäftigten 
während 60-mal pro 
Schicht vom Boden in 
stark gebeugter 
Körperhaltung
aufzunehmen und auf 
einem nahegelegenen 
Tisch abzustellen. 
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Interaktives Beispiel zur Beurteilung und Gestaltung 
einer Tätigkeit mit der LMM HHT

54

 2. Maßnahme:
 Bereitstellung in günstiger 

Arbeitshöhe

m w

m w

4

1

0
5 8 4

7

20 32

 Ein Behälter mit einem 
Gewicht von 24 kg ist 
von einem Beschäftigten 
während 60-mal pro 
Schicht vom Hubtisch in 
aufrechter Körperhaltung
aufzunehmen und auf 
einem nahegelegenen 
Tisch abzustellen. 
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Interaktives Beispiel zur Beurteilung und Gestaltung 
einer Tätigkeit mit der LMM HHT

55

 3. Maßnahme:
 Nutzung eines Manipulators

  LMM ZS!

0,5
1
1

2,5 2 5

 Ein Behälter mit einem 
Gewicht von 48 kg ist 
von einem Beschäftigten 
während 30-mal pro 
Schicht vom Hubtisch in 
aufrechter Körperhaltung
aufzunehmen und auf 
einem nahegelegenen 
Tisch abzustellen. 

0
7
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 Heben und Tragen ohne Schaden, 
Broschüre der BAuA

 Ziehen und Schieben ohne 
Schaden, Broschüre der BAuA

 Manuelle Arbeit ohne Schaden, 
Broschüre der BAuA 

 LV 9 Handlungsanleitung zur 
Beurteilung der 
Arbeitsbedingungen beim Heben 
und Tragen von Lasten

 LV 29 Handlungsanleitung zur 
Beurteilung der 
Arbeitsbedingungen beim Ziehen 
und Schieben von Lasten

 LV 57 Handlungsanleitung zur 
Beurteilung der 
Arbeitsbedingungen bei 
manuellen Arbeitsprozessen

56

Weitere Informationen / Handlungsanleitungen

http://www.baua.de/leitmerkmalmethoden

http://www.rueckenkompass.de  Methoden



29

Beurteilung und Gestaltung manueller Lastenhandhabungen mit den Leitmerkmalmethoden (LMM) – Patrick Serafin – Institut ASER e.V.

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Patrick Serafin

Institut für Arbeitsmedizin, Sicherheitstechnik und Ergonomie e.V. (ASER), Wuppertal

WWW: http://institut-aser.de

Kontakt: info@institut-aser.de

57

Fragen? 


