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Totschweigen

Verwalten

Politisieren

Demokratisieren

Leugnen

Gesellschaftliche und betriebliche 

Durchsetzung von Themen

Warum wird dies immer 

schwieriger?



Thomas H. Marshall: Bürgerrechte

Colin Crouch: Postdemokratie



Demokratie und 

Rechte

18. Jahrhundert:

Zivile Rechte

19. Jahrhundert:

Politische Rechte

20. Jahrhundert:

Soziale Rechte

21. Jahrhundert:

Industrielle Rechte

Neoliberale Wende/Finanzmarktkapitalismus

Postdemokratie



Was ist Postdemokratie?

� Weiterbestehen der formalen Hülle, aber: 

Aushöhlung der Demokratie (Mitbestimmung)

� Experten bestimmen statt gewählter Vertreter

� Kapitalinteressen werden durchgesetzt



Beispiel: 

Seit 15 Jahren Warnungen vor den Folgen von prekärer Arbeit 

(Gesellschaft der Angst, keine Planungssicherheit, keine Rechte, 

üble Zustände im Arbeitsschutz bei der Leiharbeit, keine 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf etc.)

-> aber: Prekarität ist gewünscht von Seiten der Politik und der 

Unternehmen; deshalb wurde sie eingeführt

-> nur mit sehr großen gewerkschaftlichen Anstrengungen konnte 

sie abgemildert werden



Zur Erinnerung:

"Wir haben einen der besten 
Niedriglohnsektoren aufgebaut, den es in 
Europa gibt."

Bundeskanzler Gerhard Schröder (SPD) vor dem 
Weltwirtschaftsforum (World Economic Forum) in Davos

am 28. Januar 2005.

http://archiv.bundesregierung.de/bpaexport/rede/91/ 780791/
multi.htm













20. Juni 2015 



… und nun in einem letzten Schritt 

zum Betrieb und zur Arbeit …



Kontrollformen

Wandel der Arbeit am Beispiel der Kontrolle



Persönliche Kontrolle

Kulturelle Kontrolle
Kontrolle durch die Gruppe

Ergebniskontrolle

Technische, bürokratische K.

Emotionskontrolle

Kommunikationskontrolle

Gleichzeitigkeit unterschiedlicher Formen 
(Beispiel Call-Center)
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Wichtigste gewerkschaftliche Gegenstrategie:

Demokratische Kontrolle

Es gibt Phasen, in denen starke Gewerkschaften auf 

politischem Wege viel erreichen können 

(„Korporatismus“), 

Aber Kapitalismus und Demokratie sind keinesfalls 

passgenau!



Das bedeutet: 

1)Demokratie ist Selbstzweck! D.h.: Wenn sie etwas 

„kostet“ und den kapitalistischen Ablauf stört, dann ist 

das kein Problem sondern eine begrüßenswerte Tatsache.

2)Demokratie bedeutet: Ausüben von Gegenmacht. Nach 30 

Jahren „Klassenkampf von oben“ kann man nicht 

- darauf warten, dass Interessen freiwillig bedient werden

- oder darauf hoffen: dass Demokratie auf ewig sicher ist.


