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Projekt „Gute Arbeit im Büro“

am Beispiel FCSD
(Ford Ersatzteilzentrum)
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• Auftaktveranstaltung am 27.02.2010 in Köln im 
Zusammenhang mit BR-Wahl

•140 TeilnehmerInnen

• nach der Veranstaltung 9 Pilotbetriebe, die 
Thema angehen wollten

Wie alles begann…
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Erste Schritte

• erstes Treffen der Pilotbetriebe am 24.03.2010

• Berichte über die Zustände in den Betrieben

• Formulieren von Erwartungen an das Projekt

•. Zusammen fassen der genannten Themen auf Metaplankärtchen

• Vorstellung des Projektes

• weiteres Vorgehen: Treffen jedes BR-Gremiums mit 
BetreuungssekretärIn und mir zur Planung des betrieblichen Themas
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Planung bei FCSD
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Der „Countdown“
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Auswahl des Materials für den Infostand

- IGM Gesundheits-Tipps Nr.: 23/ 12/ 24/ 37/ 32/ 30/ 36

- 2 Roll-Ups

- Stand mit Sonnenschirm

- Alustühle für Sitzecke (Unterhaltung mit KollegInnen)

- Beitrittsformulare

- Metaplanwände, Klebepunkte in unterschiedlichen Farben
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Der Infostand
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Der Infostand
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Betriebsversammlung & 
Auswertung

Bericht auf Betriebsversammlung: 

- Was sind psychische Belastungen?

- Wie wirken sie sich aus?

- Was kann man präventiv dagegen tun?

- Was soll das Projekt?

- Auswertung der Befragung (Infostand)
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Betriebsversammlung & 
Auswertung
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Betriebsversammlung & 
Auswertung
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• erneute Umfrage durch Infostand erfolgte nach den 
Sommerferien

• einordnen in 9 Schritte Konzept

• Treffen mit interessierten KollegInnen nach der 
Arbeitszeit zur Diskussion der Ergebnisse und zur 
Festlegung des 1. angestrebten Ziels

Weitere Schritte


